TERMO DE COOPERACAO N™ 13/2023
COOPERADO: MUNICIPIO DE APARECIDA DE GOIANIA - GO
COOPERANTE: INSTITUTO HEALTH - ITH EIRELI

OBJETO: PROGRAMA DE ESTAGIO CURRICULAR

Termo de Conperugids gue entie 5 celebram o MUNICIPIO DE
APARECIDA DE GOIANIA : INSTITUTO HEALTH -
I'TH EIRELI, oljetivands a realizagio de estdgio curvicuiar obrigatério
¢ iz obrigatirio com fundamento na Lei n® 11,788/ 2008,

O MUNICIPIO DE APARECIDA DE GOIANIA, pessoa jutidica de diteito piblico interno, com
sede na sua Rua Gesvisio Pinheiro, APM, Residencial Solar Central Park, CEP: 74.968-500, Aparecida
de Goiinia - Goiis, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 01:.005.727/0001-24, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Vilmar Mariano, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 431.396.201-87 e
pelo Procurador-Geral do Municipio, Dr. Fibio Camargo Fetreita, brasileiro, divorcizdo, advogade
inscrito na OAB/GO sob o n° 24.663, dencminado apenas M UNICIPIO; e a INSTITUTO
HEALTHE - ITH EIRELlinscrita no CNPJ n° 15.272.624/0001-35, estabelecida na R 203, Qd 30 Lt
9, n° 344, Setor Leste Universitirio, Golinia, Goiis, CEP: 74.603-060, neste ato representado pela
diretora Ana Cliudia Camatgo Campos, brasileira, portadora do RG n® 3396095 e CPF n® 892.024.651-
34. E neste ato representado na forma do seu contrato social, doravante designada COOPERANTE,
resolvem firmar Termo de Cooperagio Técnica, nos termos das Leis: Lel n° 9.394/96 e Lei n°
11.788/2008 ¢ suas alteragdes posteriores, medisnte as seguintes cliuvsulas e condigBes:

TITULOI-DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Constirai objeto do presente Termo 2 cooperagio miituz e o intercimbio
institucional para 2 integragio curricular ¢ 2 complementagio educacional do corpo discente de educagio
superior ¢ cursos técnicos da COOPERANTE, através da realizagio de estigios supetvisionados
(ohrigatério e/ou ndc obrigatérios), nos termas da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008 Com o

plano de trabalho em anexo.

TITULO 11 - DO ESTAGIO CURRICULAR

CLAUSULA SEGUNDA: A COOPERANTE ¢ o MUNICIPIO instituem, na forma da iegislagio
vigente, um programa de estigios curricularcs que objetivard a complementagio pritica educacional,
voltado para os ahunos dos carsos supedores, que serdo realizados nos orgios que compde a esfrufura
administrativa da segunds, em cada 4rea especifica.

CLAUSULA TERCEIRA: S0 requisitos essenciais para  realizagdo do estigio cusriculan:

I- Matricula ¢ frequéneia regular do ESTAGIARIO-ALUNO em curso de educagio supetior da
COOPERANTE; : '

II — Celebracio de Temme de Compromisso eutre 2 COOPERANTE, o MUNICIPIO e o
ESTAGIARIO; . ;
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Il — Compatibilidade eutre 23 advidades desenvolvidis no estigio e aquelas previstas no termo de
compromisso.

CLAUSULA QUARTA: O MUNICIPIO oferecerd estdgios aos alunos credenciados ¢ indicados pela
COQPERANTE, em conformidade com os cureleulns, programas e calendarios dos respectivos cursos,
em atividades que tenham estreito velacionamenty com a formagio académica do estagidrio-aluno.

CLAUSULA QUINTA: Somente poderio ser aceitos para estigio alunos de cursos cujas arcas estejam
relacionadas diretamente com s atividades desenvolvidas e indicadas pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA: Os estigios serdio supervisionados por um representante da COOPERANTE e
outro do MUNICIPIO, com duragio definida em Termo de Compromisso,

Pardgrafo primeiro. As vagas de estigio supervisionado colocadas 4 disposicéo da COOPERANTE
pelo MUNICIPIO atenderio 2s necessidades e especialidades do campo de acdo deste, ¢ possuitio
cariter pritico, devendo proporcichar aos estagidrios-alunos oportunidades de aplicar eficazmente seus
conhecimentos tedricos adquiridos em trabalhos priticos de real utilidade para si e para o MUNICIPIO.

Pardgrafo segundo. Na hipétese de sex o estagiirio-alano servidor do MUNICIPIO, nio poderi este
alegar desvio de suas funigdes, nem argiir alteragio contratual ou aumento da jornada de trabatho, nem
pretender quaisquer vantagens profissionais em razic do estigio.

Pardgrafo Terceiro. A quantdade de vagss para estigio curricular obrigatéria oferecida 2
COOPERANTE fics a eritério do MUNICIPIO obedecendo 2 necessidade e a capacidade de absorgao
de cada unidade.

CLAUSULA SETIMA: A selecio dos candidatos 20 estigio serd realizada pela COOPERANTE em
parceria com © MUNICIPIO através da Escola Municipal de Sadde Piiblica nos casos de estudantes da
irea de Satide ¢ Procuradoris, devendo o fecrutamento tecait, preferencialmente, em estudantes
residentes neste Municipio.

TITULO 11l -- DO TERMO DE COMPROMISSO

CLAUSULA OITAVA: A finnagio do Termo de Compromisso € requisito obrigatbrio para a
tealizagio do objeto do presente Convénio, devendo ser gjustado entre 2 COOPERANTE, o
MUNICIPIO e o ESTAGIARIO, e patticularizard, denire outros, & relagiio jutidica, o valor da bolsa-
estigio ¢ auxdlio transporte (caso seja concedida), o seguro contra acidentes pessoais ¢ as condigdes
de realizagio do estigio, em conformidade com as normds de atividades estabelecidas para o
fundonamenito do MUNICIPIO.

FITULO IV — DA DURACAO DO ESTAGIO

CLAUSULA NONA: A duracio dos estigios objeta deste Convénio ndo poderd exceder a 02 (dois)
anos, devendo o Termo de Compromisso “estabelgcer os perindos iniciais e finais, além das
protrogagoes.
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Paragrafo primeiro, O praze mixino do estdgio nio se apﬁéa z0s estagidrios portadotes de
necessidades especiais, conforme art. 11, da Lei n® 11.788/2008.

Pardgrafo segundo. Independente do tempe de realizagio, o estigio encerrar-se, incontinenti, pela
conclusio do curso, bem como pela interrupgio ou desligamento da universidade.

i TITULO V - DAS OBRIGAGOES

CLAUSULA DECIMA: Compete 3 COOPERANTE, como coordenadora e corresponsivel pelo
estagio

a) Divulgar cowe os candidatos o estigio, as vagas pata estigio supervisionado oferccidos pelo
MUNICIPIO, chservado os critétios de especialidade e necessidade deste;

b) Estabelecer normas e procedimentos para cumprimento do estigio;

©) Fornecer a0 MUNICIPIO, sempre que necessitio ou quando solicitado, instruces da pritica e
supervisio dos estigios.

d) Supervisionar o estigio de alunos, indicando professor orientador da 4rea 2 ser desenvolvida no
estigio, como responsivel pelo acompanhamento e avaliagio das atividades do estagidrio;

) Estabelecer critérios para o credenciamento de seus supervisores;

f) Analisar e discutir o plano de teabalho desenvolvido pelo estagidrio no local de estigio, visando i
realizacio de aprendizado na perspectiva da teoria e da pritica;

g) Providenciar apélice de seguros de acidentes pessoais para os alunos em estégio carricular
obrigatério;

h) Exigir do estagidrio a apresentagio da Relatério de Atividades realizadas no estigio a cada 06 (seis)
meses, atestado pelo MUNICIPIO.

i) Fornecer todos os insumos e EPI's utlizados no estigio de alunos com quantidades
definidas pela Coordenagio da Escola Municipal de Saiide Piblica, em atendimento a usudrios
de SUS, UPA, UBS, CAIS e similares (exceto as instituigSes publicas),

j) A COOPERANTE, em contra partida, minisirard cursos de capacitagio aos servidores.

k) Autorizar o uso das dependéncias da instituigio para estudos previamente agendados pela
COOPERADA.

1) Fornecer ao municipio durante o contrato 2 bolsas integrais dentre os cutsos ministrados na
instituigdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Compete 20 MUNICIPIO, como acompanhante do estigio:

2) Proporcionar aos estagidrios condigSes adequadas 2 execugio de estagio;

b) Garantir a0 estagidrio o cumprimento das exigéncias e curriculos escolares, inclusive no que se refere
20 horério de supervisio realizada pela COOPERANTE;

<) Indicar funclondrio de seu guadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na drea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar estagidrias;

d) Garantir aos supervisores credencisdos pela COOPERANTE a tealizagio da supervisio, se
necessaria; _

¢) Garantir, mediante = participagio dos supervisores, orientagio quanto 20 deseavolvimento do projeto,
programa e atividade;

f) Prestar, oficialmeste, todo o tipo de informagSes sobte o desenvolvimento do estigio e da atividade
do estagiirio que venham 2 se fazer necessirias, ou seja, sempre que solicitadas pela COOPERANTE;

g) Celebrar com os estagiitios os Termos de Compromisso vineulados a este instrumento;

h) Efetuar o controle da assiduidade dos estagiirios; _

i) Providenciar apélice de seguros de ucidentes pessoais para os alunos do estagio ndo
obrigatdrio; :

o
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g Enviar 2 institvigio de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, Relatério de Atividades,
com vista obrigatéria 20 estagidrio.

TITULO VI - DA VIGENCIA DO CONVENIO I

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O presente Convénio vigorard pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir da data de sua assinatuta, ou até que o Municipio realize a Chamada Péblica a qual serd publicada
no Didrio Oficial de Aparecide de Golinia respeitatido os prazos pars adequacio e finalizagio do
processo, oportunidade que esse termo de cooperagio perderd sua validade.

TITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS |

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A tealizacio do estigio pelo estagiitio-ahino nifo acarretars
vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme previsto na legislagio pertinente.

Pardgrafo primeiro. O estagidrio poderd receber bolsa-estigio paga pelo MUNICIPIO, caso seja
acordada no Temmo de Compromisso, sendo obrigatoria sua concessio, bem como de auxilio-
fransporte, na hipstese de estdgio nio obrigatério, d¢ acordo com a carga horiria do estigio.

Paragrafo segundo. Quando do recebimento da bolsa-estigio e/ou auxilio transpotte, o estagiitio
passard recibo assinado a0 sewvidor do MUNICIPIO responsivel pela coordenagio do estigio,
deciarando o pagamento efetuado.

Pardgrafo terceiro. A importinda referente 4 bolsa, por nio ter natureza salarial, ndo se enquadea no
regime do FGTS {(Fundo de Garanta por Tempo de Servigo) e nio sofrera qualquer desconto, exceto
quanto 20 Imposto de Renda, quzndo devido.

Parigrafo quarto. O estagiirio podera inscrever-se e conttibuir como segurado facultativo do Regime
Geral de Previdéncia Social (INSS).

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica assegurado a0 estagidrio, sempre que o estigio tenha duracio
igual ou supetor a um ano, petiodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

Pardgrafo dnico. No caso de estigio por periodo inferior a um ano, o recesso serd concedido de
maneira proporcional.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Se a institui¢io de ensino adotar verificagdes de aprendizagem
riddicas ou finais, ac estagidrio, nos periodos de avaliagio, fica assegurada a redugiio da carga hordria,
nos moldes do Termo de Compromisso.

TITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS B |

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Os Convenentes se reservam o diteito de, mediante acordo, aditarem
o presente instrumento, visando suprir possiveds ornitsdes ou alterar as suas cldnsulas, exceto no que se
diz respeito zo objeto do convénio, ' e

CLAUSULA DECIMA SETIMA: O piescuie convénio poderd ser denunciado em todo ou em partes
a qualquer moments, por qualquer das partes, tediante comunicagio expressa, com antecedéncia
minima de 5 (cinice) dias. '
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Puragrafo dnizo, Hav enchr pendinase ws paries delniido, slrav ¢s e win Termo de Bncerramento do
Tenmo de Coopoiagio. s tgpons Salidades edlidvay & o miv*ﬁﬁ dos estigios em curso ¢ demais
obrigagies.

CLAUSULA DHCIMA OITAVA: Pam il eventualis dividas que possam ser suscitacas na
cwcm,aa v m'vr'::*aa,m do presente Uonvinw, fica deito o foro da Comarca de Aparecida de
Goitnian/GO, com exclusio de qulyter onto por mais priviiegiado que seja.

E por estaein assiny justas e wx.vmumndns. as partes firmam o presente termo em 02 (duas)
vias e igual wor e i'onvu paea todos ox efeitos legals, na presefica das testemunhas ahaizo.
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